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Skolebestyrelsens
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Niels Egebjerg, Michael Skat Barrett, Pia Larsen, Rune Barslund, Ardi Shagqiri, Yosef
Nasser
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Hanne Bjgrn
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Tilstede Marie Topp, Lisbeth Haedersdal, Camilla Tverng, Niels Egebjerg, Michael Skat Barrett, Pia
Larsen, Rune Barslund, Ardi Shagqiri, Yosef Nasser
Afbud Knud, Janne
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Referent Jonas Skjgdt/Persheng Jamour
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Dagsorden

1. KI. 17:15 Godkendelse af m@gdeleder og ordstyrer

2. KI. 17.20 Aftale om video efter mgdet + hvem der opsummere aktioner

3.KI.17.20 Sang

4. Kl. 17:20 Meddelelser

5. KI. 18:00 Rettighedsradet

6. KI. 18:10 Sidste behandling af princip for trivsel og dannelse

7. KI. 18:45 Arshjul - neeste ars prioriteringer

8. KI. 19:15 Naeste skoledrs bestyrelsesmader - forretningsorden
9. KI. 19:45 Indkomne forslag

10. Justeringer i interne arbejdsgange i bestyrelsen

11. Neeste mgde d. XX. august

12. Evt.
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1. KI. 17:15 Godkendelse af mgdeleder og ordstyrer
Referat:

2. Kl. 17.20 Aftale om video efter mgdet + hvem der opsummere aktioner

3. KI. 17.20 Sang

Ferie, ferie, ferie

4. Kl. 17:20 Meddelelser

Elevrad

Medarbejderrepraesentanter:

- Der er afholdt fagfordelingsmgde med AMR og TR, hvor vi har gennemgaet arbejdsopgaverne for lererne. Det
virker til, at det er landet godt blandt personalet, de virker til at vaere tilfredse. Der er dog forskel pa, hvordan
de tager det, og de mener at de er inddraget nok i processen.

- viergaetigang med at skemalaegge den fgrste periode.

- Personalefest pa fredag.

- Budgetmgde den 2.september 17:00-19:00 for skolebestyrelserne i Herlev. Indkaldelsen fglger

- Vierdesvarre stadig udfordret ift. en gruppe unge drenge, som kommer pa biblioteket Kilden. Selvom der er
vagt p3, sa kommer de alligevel ind og skaber uro. Vi kontakter politiet, lige sa snart vi opdager at de er pa
skolen.

- Jonas sender mgdeindkaldelse til kommende skolears skolebestyrelsesmgder.

- Vierigang med et renoveringsprojekt af forsiden af vest i Igbet af 2026

- Viskal begynde at affaldssortere.

Bestyrelsesforperson

- Enarbejdsgruppe under bestyrelsen har arbejdet med det princip, der er pa dagsordenen dd, hvor LMU har
bidraget med deres input.
- Der skal udarbejdes en arsberetning. Marie sgrger for at den bliver sendt ud.

Skolerad

- Juniormesterlzere udbydes pa Byskolen, hvis man er mere til de praktiske fag.

- Timebanken blev foldet ud

- Fokuspunkt omkring valgfag, hvor man havde spurgt eleverne, hvad de gnskede at have. Pa Kildegardskolen
tilbyder vi 9 valgfag. Valgfagene er prgvefri.

- Proces vedr faelles mobilpolitik er udskudt til efteraret

Sammen om Skolen
- Ingen mgder.
Andet



5. KIl. 18:00 Rettighedsradet

Ansvarlig: Ardi og Yosef
Baggrund: Da KGS er en rettighedsskole, gnsker vi at vaere tet pa arbejdet i Rettighedsradet.

Formal:
Skolebestyrelsen praesenteres for den seneste referatvideo fra Rettighedsradet og far en status pa arbejdet i Radet.

Hvis der er ting, som Rettighedsradet gerne vil have drgftet i bestyrelsen, kan disse ogsa bringes ind i bestyrelsen her.

Referat:

- Der er udvalgt 5 artikler, som vi fokuserer pa i forbindelse med skolecharter. Vi interviewer de klasser, der har
lyst til at forteelle om, hvordan de arbejder med de udvalgte rettighedsartikler.
- Det sidste mgde for skolearet 24/25 er torsdag 19/6

6. KIl. 18:10 Sidste behandling af princip for trivsel og dannelse
Ansvarlig: Marie, Janne og Camilla

Baggrund:

Pa bestyrelsesmgdet i april blev det aftalt, at udkast til princip for elevernes faglige og sociale udvikling skulle sendes til
gennemlaesning og kommentering hos medarbejderne pa skolen. Skolens ledelse har haft ansvaret for at tage
princippet med i de relevante fora, og tilbagemeldingerne er nu indarbejdet i princippet. Skolens ledelse vil tage
princippet med i den feelles opstart af skolearet i uge 32.

Formal:
Skolebestyrelsen

- Orienteres om de input der er kommet fra medarbejderne, og de konkrete justeringer i princippet, det har
medfgrt.
- Godkender endeligt princippet, som kan sendes ud til foraeldre og medarbejdere via Aula efter sommerferien.

Bilag: E Princip for skolens arbejde med elevernes faglige og sociale udvikling og dannelse

Referat:

- Princippet er godkendt med LMU's bemaerkninger.

- Jonas fremlaegger det for laererne i uge 32 og senere for paedagogerne. Skolebestyrelsen formidler det pa aula
til foreeldrene.

- Skolebestyrelsen beslutter at lave et udvalg, der udarbejder videopraesentationer af dette og andre
principper: Marie, Lisbeth

7. KI. 18:45 Arshjul - naeste ars prioriteringer


https://docs.google.com/document/d/1QpNb6rkrmBR2TCoJhBoeHjMtITM_-3ZyyduUItlLGTw/edit?usp=drive_link

Ansvarlig: Camilla og Marie

Baggrund:

Bestyrelsen har Igbende mange jern i ilden, og gnsker et samlet blik pa naeste skolears prioriteringer og fokusomrader.

Formal:
Skolebestyrelsen

- prasenteres for udkast til fokusomrader/arshjul
- drogfter gvrige gnsker og prioriteringer til arshjulet

Referat:

Arshjulet er gennemgaet. Bestyrelsen pataenker at starte en proces op omkring princip for SFO og klub.

8. KIl. 19:15 Naeste skolears bestyrelsesmgder - forretningsorden
Ansvarlig: Camilla og Marie

Baggrund:

| forbindelse med kommunalbestyrelsens vedtagelse af ny styrelsesvedtaegt for skolevaesenet i Herlev, skal
skolebestyrelserne tage stilling til en forretningsorden for mgderne lokalt pa den enkelte skole. Forvaltningen har
udsendt en standard forretningsorden, vi kan anvende, men vi kan ogsa tilpasse den efter egne gnsker og behov.

Formal:
Skolebestyrelsen
- dregfter gnsker og behov til en lokal forretningsorden for skolebestyrelsesmgderne pa Kildegardskolen.

Bilag: B Standardforretningsorden til skolebestyrelserne.pdf

Referat:
Den lokale forretningsorden er gennemgaet inklusiv forslag til 2endringer. Flg forslag til tilfgjelser er godkendt:

e Rollen som mgdeleder gar pa tur

e Deltagelse i afstemning kan i ngdstilfaelde ske via virtuel deltagelse

e Referatet godkendes pa mgdet

e Referatet offentligggre pa skolens hjemmeside og udsendes pa AULA - indenfor 5 hverdage
e Formand andres til forperson

Endelig godkendelse sker pa kommende bestyrelsesmgde

9. KIl. 19:45 Indkomne forslag

Ansvarlig:

Fglgende forslag er modtaget:

- (@nske om at hver afd. leder kort praesentere sine fokusomrader for det kommende skolear pa fgrste mgde i


https://drive.google.com/file/d/1q8wVSh6fuL3H4eTvIupXIVeAsdTKQ6IP/view?usp=drive_link

kommende skolear

Formal:

Skolebestyrelsen drgfter forslagene, herunder om og hvordan der arbejdes videre med dem.

Referat:

Afdelingslederne deltager pa fgrste SB mgde i august for at praesentere skolens indsatsomrader og egne
ansvarsomrader.

10.Justeringer i interne arbejdsgange i bestyrelsen

11.Naeste mgde d. XX. august

Jonas sender mgdeindkaldelse til kommende skolears skolebestyrelsesmgder.

12.Evt.

Ferieplanen for 26/27 er godkendt med flg rettelse: ferie dagen i juleferien fredag den 18/12 2026 gnskes flyttes til
mandag den 4/1 2027

13. Endelig godkendelse af referat fra dagens mgde
Referatet er godkendt
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