Herlev

Kommune

Kildegardskolen
Telefon
44 52 55 50
44 52 56 00

Kildegardskolens - Skolebestyrelsesmgde

Mgdeindkaldelse Dato: 20. marts Tid: 17:15-20:00
Mgdested, afd. Vest
Forplejning Knud

Skolebestyrelsens
medlemmer:

Marie Topp, Lisbeth Haedersdal, Camilla Tverng, Knud Frederiksen, Janne Petersson,
Niels Egebjerg, Michael Skat Barrett, Pia Larsen, Rune Barslund, Ardi Shagqiri, Yosef
Nasser

Kommunalbestyrelsens
repraesentant

Hanne Bjgrn

Tilstede

Afbud

Ikke meldt afbud

Referent

Jonas Skjgdt/Persheng Jamour

Ordstyrer

Marie

Indbudte

Dagsorden

ngdeleder og ordstyrer

Kl. 17.20 Aftale om video efter mgdet + hvem der opsummere aktioner

KI. 17.20 Sang

KI. 17:20 Meddelelser

KI. 18:00 Rettighedsradet

KI. 18:10 Beslutning omkring timefordelingsplan

KI. 18:50 Videre arbejde med princip for elevernes faglige og sociale udvikling

Kl. 19:45 Indkomne forslag
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.Justeringer i interne arbejdsgange i bestyrelsen

10. Godkend referat

11. Naeste mgde d. 30. april

12. Evt.
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1. Kl. 17:15 Godkendelse af referat fra seneste mgde, samt godkendelse af
mgdeleder og ordstyrer

Referat:

2. Kl. 17.20 Aftale om video efter mgdet + hvem der opsummere aktioner

3. KI. 17.20 Sang

forarsdag

4. Kl. 17:20 Meddelelser

Elevrad
Medarbejderrepraesentanter
Ledelse
Bestyrelsesforperson
Skolerad

Sammen om Skolen

Andet

5. KI. 18:00 Rettighedsradet

Ansvarlig:
Baggrund: Da KGS er en rettighedsskole gnsker vi at veeret teet pa arbejdet i rettighedsradet.

Formal:
Skolebestyrelsen praesenteres for den seneste referatvideo fra Rettighedsradet og far en status pa arbejdet i Radet.
Hvis der er ting, som Rettighedsradet gerne vil have drgftet i bestyrelsen, kan disse ogsa bringes ind i bestyrelsen her.

Bilag:

Referat:



6. Kl. 18:10 Beslutning omkring timefordelingsplan
Ansvarlig: Camilla og Marie

Baggrund:

| forbindelse med, at folkeskolens kvalitetsprogram traeder i kraft, skal skolebestyrelsen inddrages i beslutningen om
udmgntning af timefordelingsplan, herunder forkortet skoledag.Det samlede forslag er en fortsaettelse af den
eksisterende timefordeling og gnsket om at udnytte frihedsgraden til at tilbyde flest mulige to voksen timer.

Formal:
- Attage stilling til, om vi vil udarbejde en udtalelse i forbindelse med den politiske behandling i Herlev.

Bilag:

Referat:

7. KI. 18:50 Videre arbejde med princip for elevernes faglige og sociale udvikling
Ansvarlig: Janne, Camilla og Marie

Baggrund:

| forbindelse med udarbejdelsen af princip for elevernes faglige og sociale udvikling blev der tilbage i oktober aftalt at
arbejdsgruppen skulle udarbejde en spgrgeguide til personalet. Denne blev sendt ud lige inden jul med deadline for
besvarelse i februar.

Opsamling pa input fra personalegruppen

Formal:
- Praesentation af personalegruppens input
- Dialog om hvordan arbejdet med timefordelingsplanen skal tages ind i princippet for elevernes faglige og
sociale udvikling

Bilag:

Referat:

8. KIl. 19:45 Indkomne forslag

Ansvarlig:

Fglgende forslag er modtaget:

Formal:

Skolebestyrelsen drgfter forslagene, herunder om og hvordan der arbejdes videre med dem.

Referat:



9. Justeringer i interne arbejdsgange i bestyrelsen

10.Godkend referat

11.Naeste mgde d. 30. april

12.Evt.
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